Senaste nytt om centralavtalet

MekF vill fortsitta ha ett c-avtal med Hf

MeF har inte sagt upp c-avtalet. MeF vill ha fortsatta forhandlingar om ett utvecklat c-avtal. MeF
har sedan 1994 funnits som ett stod for medarbetarnas 6nskan om fortsatt sjélvforvaltning i sina
verksamheter. Tillsammans med Hf har vi sedan dess haft ett centralt avtal som lagligt skydd at
sjdlvforvaltningen vid alla verksamheter som &r med i Hf.

Hf har sagt upp c-avtalet
Hf har utan att fraga sina medlemmar sagt upp c-avtalet med MeF. Nu pastar Hf att istillet géller
ett utvidgat avtal med Kommunal. P4 Hf's hemsida kan man ldsa:

- Det centrala kollektivavtalet med MeF upphor att gélla den 16/3 2008!

- De huvudmén som vill kan aktivt vélja att kvarsta i det gamla avtalet med MeF.

- For alla ovriga géller ett utvidgat centralt kollektivavtal med Kommunal.

- Detta betyder att ALLA har ett heltdckande centralt kollektivavtal som ger stora mdojligheter till
langtgdende lokala avvikelser.

Avtal som inte finns

Hf pastod alltsa redan i mitten av mars att ett nytt avtal fanns mellan Hf och Kommunal, som
kunde ersitta Hf s avtal med MeF. I verkligheten fanns inget sddant avtal, och fortfarande idag,
den 19 maj, fhar inte Hf ndgot sddant avtal ’for alla medarbetare” med Kommunal. Manga har
frdgat efter detta avtal, men ingen har fatt se det. Hf séger att forhandlingar pagér. Hf har alltsa
lamnat felaktiga och vilseledande informationer till sina medlemmar och manga medarbetare. |
verkligheten fortsitter c-avtalet mellan Hf och MeF 1 allt vasentligt att gidlla med sk efterverkan.
Det innebir att medarbetarnas anstéllningsforhallanden och verksamheternas forhandlings-
skyldigheter fortsétter att vara desamma som tidigare.

Varfor gor Hf s hir?

Hf sdger att ndgra av deras medlemmar hort av sig och krévt ett nytt avtal som inte har ndgon
bindande text om sjdlvforvaltning. Hf menar dérfor nu att varje verksambhet sjilv ska bestimma
vad sjélforvaltning dr. Man menar att det dr en fraga om kultur i foretaget och dirmed en ren
frihetsfraga for verksamheten, som ingen annan ska ldgga sig i. Hf vill t o m att man ska sluta
anvinda ordet sjalvforvaltning, eftersom det &r svart att sdga vad det betyder! Eftersom MeF inte
har gatt med pa alla Hf's nya krav sa vill Hf nu ha avtal for alla medarbetare med Kommunal
istallet!

I klartext betyder Hf's forslag att styrelse/ledning far bestimma vad sjilvforvaltning ér!
I verksamheter dir styrelse/ledning tillsdtts av medarbetarna spelar detta mindre roll - det ar
saddana verksamheter som har grundat Hf, for att fa ett lagligt skydd for sin sjdlvforvaltning. I
andra verksamheter har medarbetarna mindre inflytande, och dér utgor c-avtalets paragraf om
sjdlvforvaltning ett skydd for medarbetarnas rétt till insyn och medinflytande.

Sjalvforvaltning vad ér det?

Sjalvforvaltning i antroposofisk mening betyder: s& mycket frihet som mojligt for verksamheten,
sa mycket delaktighet som mgjligt for de som arbetar i verksamheten, och att man arbetar utifran
en antroposofisk helhetssyn pa médnniskan och virlden. Detta d4r vad MeF och Hf enligt sina
stadgar ska skydda.

Hf’s styrelse verkar nu hellre vilja ha avtal med Kommunal, {in avtal om antroposofisk
sjalvforvaltning.



MeF’s forslag

Den 21 april hade styrelserna for Hf och MeF sitt senaste gemensamma styrelsemdte om
forlangning av c-avtalet. Hf har &nnu inte aterkommit betrdffande MeF s forslag till
overenskommelse om forldngning av c-avtalet.

MeF erbjuder fortsatta avtal for alla verksamheter

MeF fortsitter att erbjuda laglig sékerhet for sjalvforvaltningen vid alla verksamheter dér
medarbetarna och deras ledning onskar det. Det kan ske genom ett fortsatt centralt avtal med Hf,
eller i ett lokalt avtal direkt med respektive verksamhet. MeF och verksamheterna ar i detta
avseende inte beroende av Hf. Men MeF ser det som en stor tillgang for hela den antroposofiska
rorelsen att det finns ett cenralt kollektivavtal mellan Hf och MeF, och vill darfor i forsta hand
fortsdtta att ha ett sddant centralt avtal med Hf.

Hf’s arsmote
Hf hade sin forbundsstdimma den 23/4. Dir beslutade medlemmarna att det centrala avtalet med
MeF ska gilla i nuvarande lydelse tills nytt forhandlats fram.

MeF vill diarfor ha ett fortsatt centralt avtal med Hf

MeF ser trots allt positivt pa mdjligheterna till ett fortsatt avtal med Hf. Hf har ju bildats for att
erbjuda alla antroposofiska verksamheter ett lagligt skydd for sjalvforvaltning genom ett centralt
avtal med MeF. MeF foreslar darfor Hf att avtalet omgaende forlidngs aret ut, och att
forhandlingarna om fordndringar i avtalet fortsitter.

Vad kan jag som medlem i MeF gora for att siikra fortsatt méjlighet till sjalvforvaltning?
Tala med era kollegor och med ledningen i verksamheten

Uppmana era kollegor att bli medlemmar i MeF

Be er styrelse skriva till Hf och sdga att de ska forlinga avtalet med MeF

Be er styrelse framfora verksamhetens synpunkter pad Hf

Om ni inte har ett lokalt avtal skriv d& ett sadant, vi hjilper naturligtvis till.

Du fér ocksa gérna hora av dig till oss om du har fragor eller synpunkter kring detta.

Varma hélsningar frdn Medarbetareforbundet



