OVERENSKOMMELSE
(med kommentarer)

Parter: Huvudmannaforbundet HF

Medarbetareforbundet MeF

Bakgrund:
Parterna har haft ett gillande centralt kollektivavtal sedan 1994. HF sade upp avtalet i aug
2007 till den 22 feb 2008 for omforhandling. Det forlangdes sedan till den 15 mars 2008.

Overenskommelse:

AVTAL
Det mellan parterna centrala kollektivavtalet, som géllde fram till den 15 mars 2008,
omtecknas hirmed med of6ridndrade villkor.

OMFATTNING
Avtalet omfattar samtliga Huvudmannaforbundets medlemsverksamheter.

Enskild medlemsverksamhet kan framledes komma att omfattas av annat kollektivavtal.'
Sadan fordndring skall skriftligen meddelas till Medarbetareforbundets kansli, undertecknat
av firmatecknare. Till det skall bifogas ett justerat MBL-protokoll med beslut om byte av c-

avtalspart.’

AVTALSTID
Det omtecknade avtalet géller fran och med den 15 september 2008 och tillsvidare.

For Medarbetareforbundet For Huvudmannaforbundet

..................................................................

' MeF s eftergift till HF:s stimmobeslut, som innebér att verksamheter kan vilja att ingd under avtal
med annan part. Vill en enskild verksamhet byta avtalspart &r det fullt mdjligt utan uppsédgningstid.

* MeF’s héllning &r att vi sjilvfallet respekterar om en verksamhet vill byta avtalspart.

Men bytet skall ske under demokratiska former. Ett MBL-protokoll dr ett kvitto pa att de anstéllda
informerats, och fatt tid och tillfdlle att sdga sin mening. MeF arbetar for att ALLA medarbetare skall
ha inflytande!



