
Ö V E R E N S K O M M E L S E 
(med kommentarer) 

 
Parter: Huvudmannaförbundet HF 

 
Medarbetareförbundet MeF 

  
 
 
Bakgrund:  
Parterna har haft ett gällande centralt kollektivavtal sedan 1994. HF sade upp avtalet i aug 
2007 till den 22 feb 2008 för omförhandling. Det förlängdes sedan till den 15 mars 2008. 
 
 
Överenskommelse: 
 
AVTAL 
Det mellan parterna centrala kollektivavtalet, som gällde fram till den 15 mars 2008, 
omtecknas härmed med oförändrade villkor. 

  
OMFATTNING 
Avtalet omfattar samtliga Huvudmannaförbundets medlemsverksamheter. 
 
Enskild medlemsverksamhet kan framledes komma att omfattas av annat kollektivavtal.1 
Sådan förändring skall skriftligen meddelas till Medarbetareförbundets kansli, undertecknat 
av firmatecknare. Till det skall bifogas ett justerat MBL-protokoll med beslut om byte av c-
avtalspart.2 

 
AVTALSTID 
Det omtecknade avtalet gäller från och med den 15 september 2008 och tillsvidare. 
 
 
 
För Medarbetareförbundet  För Huvudmannaförbundet 
 
 
……………………………  …………………………… 
 

                                                
 1 MeF´s eftergift till HF:s stämmobeslut, som innebär att verksamheter kan välja att ingå under avtal 

med annan part. Vill en enskild verksamhet byta avtalspart är det fullt möjligt utan uppsägningstid. 
 
2 MeF´s hållning är att vi självfallet respekterar om en verksamhet vill byta avtalspart. 
Men bytet skall ske under demokratiska former. Ett MBL-protokoll är ett kvitto på att de anställda 
informerats, och fått tid och tillfälle att säga sin mening. MeF arbetar för att ALLA medarbetare skall 
ha inflytande! 
 


