Ordinarie forbundsstimma i Medarbetareforbundet den 29 maj 2010,
Mossvigen 1A, Jiarna

Arsmétet dppnades av Helena Y1i-Koski.

§ 1 Val av motesfunktionirer: Helena Yli-Koski valdes till ordférande for motet. Per Hallstrom
valdes till sekreterare. Till justerare utsags Johanna Heckscher och Mette Holst.

§ 2 Rostliingden faststilldes.
§ 3 Motet godkiinde kallelsen till motet.

§ 4 Verksamhetsberittelsen for ar 2009 listes upp.
Motet beslutade dérefter att godkidnna verksamhetsberittelsen.

§ 5 Resultat- och balansrikningar for 2009 behandlades och godkéndes.

§ 6 Revisionsberittelsen listes upp.

§ 7 Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for 2009: Beslutades att bevilja styrelsen ansvarsfrihet.
§ 8 Verksamhetsplanen och budgeten for 2010 presenterades och godkindes av motet.

§ 9 Val av styrelse: Styrelsen har bestétt av Klaus Diirhagen, Martin Ericson, Sussie Hansen
Mette Holst och Helena Yli-Koski. Martin Ericson avgick redan i september 2009 pga stor
arbetsbelastning. I tur att avgé vid arsmotet var Mette Holst, Klaus Diirhagen och Helena Yli-
Koski. Mette Holst hade avsagt sig omval. Valberedningens forslag till arsmdtet var omval av
Klaus Diirhagen och Helena Yli-Koski for en tid av tva &r, samt nyval av Annica Lundgren
Neumiiller for en tid av ett &r. Arsmétet beslutade i enlighet med valberedningens forslag.

Den nya styrelsen utgors darmed av:
Klaus Diirhagen, Sussie Hansen, Helena Yli-Koski och Annica Lundgren Neumiiller.

§ 10 Till revisor valdes Patrik Zettergren och till internrevisor Ivar Heckscher.

§ 11 Till valberedning valdes Per Hallstrom och Eva Jernberg.

§ 12 Medlemsavgiften for 2011. Forslogs att medlemsavgiften for 2011 ska dndras fran 600 kr/ar
till 70 kr/mén (arsavgift 840 kr). Beslutades att styrelsen kallar till en extra forbundsstimma
under hosten om detta.

§ 13 Ovriga fragor: Foreslogs att hemsidan utvecklas och kompletteras.

§ 14 Ordforanden Helena Yli-Koski avslutade forbundsstimman och tackade for ett gott
mote.

Vid protokollet Justeras

Per Hallstrom Johanna Heckscher Mette Holst



